
1 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПУБЛИЧНЫЙ ДОКЛАД 

 

Муниципального бюджетного  

общеобразовательного учреждения  

средняя общеобразовательная школа № 8 имени Героя Советского 

Союза Т.Н. Подгорного города Невинномысска 

2023 – 2024 учебный год 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

г. Невинномысск 

    2024 г. 



2 
 

 
     Предлагаем вашему вниманию публичный доклад, в котором 

представлены результаты деятельности школы   за 2023 - 2024 

учебный год. В докладе содержится информация о том, чем живет 

Главная цель публичного доклада – это широкое информирование 

родителей, общественности об основных результатах и проблемах 

функционирования и развития нашей школы за отчетный период. 

Публичный доклад составлен на основе мониторинговых 

исследований учреждения и анализа работы образовательной и 

воспитательной системы за отчетный период. Наш публичный доклад 

адресован нашим ученикам, родителям наших сегодняшних и будущих учеников, педагогам 

школы, представителям местного сообщества, работникам органов управления образованием, а 

также всем, кто проявляет интерес к нашей работе.  

     Информация, содержащаяся в докладе, свидетельствует о том, что коллектив 

образовательной организации решает стоящие перед школой задачи благодаря высокой степени 

сплоченности и высокому профессионализму ее работников, существенной поддержке школы 

родительской общественностью, ученической инициативе, креативности и творчеству.  

    Спасибо обучающимся школы за их труд, творчество, спортивные успехи, позитивное 

отношение к миру, открытость, уважение и сохранение традиций родной школы. 

      Выполняя муниципальное задание, мы эффективно старались использовать свои 

ресурсы, которые были направлены на полноту и качество выполняемых услуг. Ежегодно мы 

даем оценку выполнения поставленных перед нами задач и определяем перспективы развития 

на следующий год. 

    Современное образование детей сегодня - это сфера личностного развития, объективно 

создающая ребенку условия и возможности получать образование творческое, поисковое, 

развивающее. 

    Мы учим не только приобретению качественных предметных знаний, но учим творить, 

улыбаться, стремиться к успеху и радоваться жизни. Мы создаем для учащихся такую 

комфортную среду, которая, действительно, становится развивающей и способствующей 

становлению успешной личности. 

    Мы не исключаем тесную связь образовательной деятельности с практикой, 

возможностью реализовать познавательную активность детей за рамками образовательной 

среды в сфере самых разнообразных социальных практик. Мы учитываем интересы каждого 

ребенка, склонности, ценности и возрастные особенности, включая учащихся с особыми 

образовательными способностями.  

   Особое внимание уделяется вопросам обеспечения безопасности жизнедеятельности 

учащихся, их защите от физического и морального насилия. Все задачи согласуются с 

государственной политикой Российской Федерации и отражены в Федеральном законе «Об 

образовании в Российской федерации», Конвенции ООН о правах ребенка. 

   Наша школа сегодня - это система обладающая особым воспитательным потенциалом, 

который позволяет учащимся успешно адаптироваться к современному социуму, реализовать 

себя в условиях интенсивного развития новых технологий. 

     Мы надеемся, что доклад будет способствовать увеличению числа социальных 

партнеров и повышению эффективности нашего взаимодействия. Публичный доклад поможет 

родителям, планирующим направить ребенка на обучение в МБОУ СОШ № 8, ознакомиться с 

укладом и традициями, условиями обучения, воспитания и труда, материально-технической 

базой и кадровым обеспечением, формами организации внеурочной деятельности, обеспечением 

безопасности образовательного учреждения, образовательными программами, перечнем 

дополнительных образовательных услуг.  

     Публичный доклад директора Муниципального бюджетного общеобразовательного 

учреждения средняя общеобразовательная школа № 8 имени Героя Советсого Союза Т.Н. 

Подгорного города Невинномысска Рыжкиной Татьяны Александровны является средством 



3 
 

обеспечения информационной открытости и прозрачности нашего образовательного 

учреждения. 

 

1. Общая характеристика образовательного учреждения 

 

Наименование 

образовательной 

организации 

Муниципальное бюджетное образовательное учреждение 

средняя общеобразовательная школа № 8 имени Героя Советского 

Союза Т.Н. Подгорного города Невинномысска 

Руководитель Рыжкина Татьяна Александровна 

Адрес организации Российская Федерация, Ставропольский край, 357112, г. 

Невинномысск, ул. 30 лет Победы, 6 

Телефон, факс 8(86554) 7-77-73 

Адрес электронной 

почты 

school8nevinka@mail.ru 

Учредитель Управление образования города Невинномысска 

Дата создания 1936 

Лицензия №ЛО 35-01217-26/00281498  от "28" сентября 2016 г. 

Свидетельство о 

государственной 

аккредитации 

Серия 26 А 02 №0000318 Регистрационный № 2554 от 18 мая 

2015 года. Срок действия до 18 мая 2027г. 

   

Основным видом деятельности муниципального бюджетного образовательного 
учреждения средней общеобразовательной школы № 8 имени Героя Советского Союза Т.Н. 
Подгорного города Невинномысска (далее – Школа) является реализация Задачей школы 
является: обеспечение обучающимся получения полноценного образования с учетом 
способностей, возможностей и интересов, а также социального заказа общества через 
повышение уровня профессиональной культуры учителя и его педагогического мастерства.  

Планируемые результаты деятельности, определенные Программой развития:  
1. Формирование единой образовательной среды школы, характеризующейся единым 

ценностно-целевым полем всех субъектов образовательного процесса. 
2. Достижение заданного качества образования, повышение конкурентоспособности 

выпускников школы на рынке труда. 
3. Рост образовательных и творческих достижений всех субъектов образовательного 

процесса. 
4. Повышение эффективности использования современных образовательных технологий в 

образовательном процессе, в том числе информационно-коммуникационных. 
5. Создание привлекательного в глазах всех субъектов образовательного процесса имиджа 

школы, подтвержденного результатами независимой экспертизы образовательной среды. 
6. Сохранение здоровья и обеспечение безопасности участников образовательного 

здоровья. 
7. Формирование  нового поколения предпринимателей, обладающих необходимыми 

инновационными знаниями в области предпринимательской деятельности. 
8. Функционирование модели взаимодействия с различными представителями городской 

общественности в вопросах и популяризации предпринимательской деятельности и по др. 
актуальным вопросам. 
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9. Создание условий для внеурочной деятельности обучающихся и организации 
дополнительного образования. 

10. Укрепление материально-технической базы. 
Школа продуктивно функционирует и сотрудничает более чем с различными 

организациями и учреждениями города по вопросам воспитания и обучения детей. 
 

2. Структура и органы управления в МБОУ СОШ № 8 

     Управление школой осуществляется в соответствии с законодательством РФ и Уставом 

ОУ, строится на принципах единоначалия и самоуправления. Формами самоуправления школой 

являются: общее собрание трудового коллектива, Управляющий совет школы, методический 

совет, педагогический совет. Высшим органом самоуправления является общее собрание 

трудового коллектива. В целях расширения демократического государственно-общественного 

характера управления в общеобразовательном учреждении функционирует Управляющий совет. 

   Административное управление осуществляют директор и его заместители. Основной 

функцией директора школы является координация усилий всех участников образовательных 

отношений через Управляющий совет школы, педагогический совет, административный совет. 

   Деятельность директора и его заместителей регламентирована функциональными 

обязанностями, пересмотренными и откорректированными в соответствии с современными 

требованиями, что позволило регламентировать деятельность членов управленческого звена с 

учетом выполнения основных управленческих функций и конкретно определить содержание 

деятельности каждого члена управленческого аппарата. Деятельность структурных 

подразделений школы регламентирована локальными актами. 

    Система управления состоит из функции управления, административно – хозяйственной 

деятельности, функции образования, функции воспитания и профессионального роста 

педагогических кадров, функции координации действий и другие. 

    Деятельность управленческих кадров компьютеризирована. Применение средств ИКТ в 

процессе управления образовательной деятельностью в школе ориентировано на 

совершенствование процесса управления. Здесь можно выделить следующие направления: 

управление персоналом, управление материально-техническим обеспечением, управление 

образовательно-воспитательной деятельностью, управление информационными ресурсами. 

   Планирование управлением включает в себя деятельность педагогического коллектива 

по обеспечению общего образования, работу с педагогическими кадрами школы, руководство 

образовательно-воспитательной деятельностью школы, организацию и проведение 

внутришкольного контроля, укрепление материально-технической базы и обеспечение техники 

безопасности и охраны труда в школе, организацию работы по профилактике детского 

травматизма и обеспечению безопасных условий жизнедеятельности участников 

образовательных отношений. План работы учреждения ежегодно проектируется в соответствии 

с социальным заказом участников образовательных отношений и предусматривает в полной 

мере выполнение федеральных государственных образовательных стандартов. 

  В школе созданы органы ученического самоуправления, ученические организации. 

Органы ученического самоуправления действуют на основании утвержденных Положений. 

  Каждое структурное подразделение успешно выполняет свои функции в соответствии с 

целями и задачами образовательного учреждения по обучению и воспитанию школьников. 

 

3. Внедрение Концепции информационной безопасности детей 

 1 сентября 2023 года Школа внедряет в образовательный процесс Концепцию 
информационной безопасности детей. 

С целью внедрения концепции разработан план, куда включены мероприятия, которые 
помогут преподавать учебные предметы с учетом новой концепции . 

В соответствии с планом проведена ревизия рабочих программ учебных предметов. В ходе 
ревизии скорректировали содержание рабочих программ, чтобы обучить детей навыкам 
ответственного поведения в цифровой среде. 



5 
 

Методическими объединениями предложены темы по информационной безопасности, 
которые можно включить в рабочие программы учебных предметов «Информатика» и 
«Окружающий мир». Рабочие программы учебных предметов приведены в соответствие с 
Концепцией информационной безопасности детей. Разработаны и включены в тематическое 
планирования уроки информационной безопасности и цифровой грамотности. Предусмотрены 
мероприятия по изучению уровня информационной безопасности в школе, изучению рисков. В 
календарный план воспитательной работы ООО в модуле «Профилактика и безопасность» 
запланирован мониторинг рисков информационной безопасности, включающий психолого-
педагогическое тестирование на выявление интернет-зависимости и игровой зависимости 
обучающихся. 

4. Применение ЭОР и ЦОР 
В 2023- 2024 учебном году была продолжена работа по внедрению цифровой 

образовательной платформы ФГИС «Моя школа». Организованы три обучающих семинара для 
педагогов. На мероприятиях педагоги изучили функциональные возможности платформы. 

  В школе осуществляет реализацию образовательных программ с применением ЭОР, 
включенных в федеральный перечень электронных образовательных ресурсов, допущенных к 
использованию при реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных 
программ начального общего, основного общего, среднего общего образования (приказ 
Минпросвещения от 02.08.2022 № 653). В связи с этим в 2022 году была проведена ревизия 
рабочих программ на предмет соответствия ЭОР, указанных в тематическом планировании, 
федеральному перечню (приказ Минпросвещения от 04.10.2023 № 738). В ходе посещения 
уроков осуществлялся контроль использования ЭОР. По итогам контроля установлено: 

1. Все рабочие программы учебных предметов содержат ЭОР, включенные в 
федеральный перечень электронных образовательных ресурсов, допущенных к использованию 
при реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ 
начального общего, основного общего, среднего общего образования (приказ Минпросвещения 
от 04.10.2023 № 738). 

2. На уроках учителя используют ЭОР, включенные в федеральный перечень 
электронных образовательных ресурсов, допущенных к использованию при реализации 
имеющих государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, 
основного общего, среднего общего образования (приказ Минпросвещения от 04.10.2023 № 
738). 

3. Мероприятия по подключению к ФГИС «Моя школа» в МБОУ СОШ №8 
г.Невинномысска выполнены на 100 процентов. По состоянию на 31.05.2024 в школе обеспечено 
подключение к ФГИС «Моя школа»: 

 обучающихся – 50 процентов; 
 родителей – 50 процентов; 
 педагогических работников – 100 процентов. 
Приняли участие в обучении по вопросам взаимодействия с ФГИС «Моя школа», 

проводимом ФГАНУ ФИЦТО и РЦОКО, – 100 процентов педагогических работников школы. 
 

4. Профили обучения 
В сентябре 2023 году для обучающихся 5-11 классов были сформированы профили 

обучения. Перечень профилей и предметов на углубленном уровне – в таблице. 
 

Профиль 
Профильные 

предметы 
Количество учащихся, обучающихся по 
профилю в 2023- 2024 учебном году 

Кадетско- казачий ОВП 95 
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Инженерный Физика, информатика 50 

Медицинский 
Основы медицинских 
знаний 

38 

Психолого- 
педагогический 

Основы педагогики и 
психологии 

46 

 
5. Обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья 

Школа реализует следующие АООП: 
Вариант 7.1. АООП НОО: предполагает, что обучающийся с ЗПР получает образование, 

полностью соответствующее по итоговым достижениям к моменту завершения обучения 
образованию обучающихся, не имеющих ограничений по возможностям здоровья, в те же сроки 
обучения (1 - 4 классы). Обязательным является систематическая специальная и психолого-
педагогическая поддержка коллектива учителей, родителей, детского коллектива и самого 
обучающегося. Основными направлениями в специальной поддержке являются: удовлетворение 
особых образовательных потребностей обучающихся с ЗПР; коррекционная помощь в овладении 
базовым содержанием обучения; развитие эмоционально-личностной сферы и коррекция ее 
недостатков; развитие познавательной деятельности и целенаправленное формирование высших 
психических функций; формирование произвольной регуляции деятельности и поведения; 
коррекция нарушений устной и письменной речи. В структуру АООП НОО обязательно 
включается Программа коррекционной работы, направленная на развитие социальных 
(жизненных) компетенций обучающегося и поддержку в освоении АООП НОО. 

Вариант 7.2. АООП НОО: Вариант 7.2 предполагает, что обучающийся с ЗПР получает 
образование, сопоставимое по итоговым достижениям к моменту завершения обучения с 
образованием обучающихся, не имеющих ограничений по возможностям здоровья. Данный 
вариант предполагает пролонгированные сроки обучения: пять лет, за счет введения первого 
дополнительного класса. Данный вариант характеризуется усилением внимания к 
формированию у обучающихся с ЗПР полноценных социальных (жизненных) компетенций; 
коррекции недостатков в психическом и (или) физическом развитии, оказанию помощи в 
освоении содержания образования и формированию готовности к продолжению образования на 
последующей ступени основного общего образования. Обязательной является организация 
специальных условий обучения и воспитания обучающихся с ЗПР, которые включают 
использование адаптированной образовательной программы, специальных методов обучения и 
воспитания, проведение индивидуальных и групповых коррекционно-развивающих занятий, 
направленных на коррекцию недостатков в физическом и (или) психическом развитии и 
формирование социальных (жизненных) компетенций. 

АООП разработана в соответствии с ФГОС НОО ОВЗ и ФАОП НОО. 
В школе созданы специальные условия для получения образования обучающимися с ОВЗ.  
Разработана программа коррекционной работы, включающая коррекционно-развивающие 

курсы, которые проводят учитель-логопед и педагог-психолог. Применяются специальные 
методы, приемы и средства обучения и коррекционно-логопедической работы, в том числе 
специализированные компьютерные технологии, дидактические пособия, визуальные средства, 
обеспечивающие реализацию «обходных путей» коррекционного воздействия на речевые 
процессы, повышающие контроль за устной и письменной речью. В образовательном процессе 
ведется тщательный отбор и комбинирование методов и приемов обучения с целью смены видов 
деятельности обучающихся, изменения доминантного анализатора, включения в работу 
большинства сохранных анализаторов; использование ориентировочной основы действий 
(опорных сигналов, алгоритмов, образцов выполнения задания). 

 
6. Внеурочная деятельность 
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С 1 сентября 2023 года в планах внеурочной деятельности уровней образования выделено 
направление – еженедельные информационно-просветительские занятия патриотической, 
нравственной и экологической направленности «Разговоры о важном». Внеурочные занятия 
«Разговоры о важном» были включены в планы внеурочной деятельности всех уровней 
образования в объеме 34 часов. 

Внеурочные занятия «Разговоры о важном» внесены в расписание и проводятся по 
понедельникам первым уроком еженедельно. Ответственными за организацию и проведение 
внеурочных занятий «Разговоры о важном» являются классные руководители. 

С 1 сентября 2023 года в планы внеурочной деятельности ООП ООО и СОО включено 
профориентационное внеурочное занятие «Россия – мои горизонты». Занятия проводятся в 6–11-
х классах по 1 часу в неделю. 

 

7. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность МБОУ СОШ №8 г. Невинномысска осуществляется на 
основании: 

 с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

 приказом Минпросвещения России от 22.03.2021 № 115 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам – образовательным программам начального общего, 

основного общего и среднего общего образования»; 

 приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 372 «Об утверждении федеральной 

образовательной программы начального общего образования» (далее – ФОП НОО); 

 приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 370 «Об утверждении федеральной 

образовательной программы основного общего образования» (далее – ФОП ООО); 

 приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 371 «Об утверждении федеральной 

образовательной программы среднего общего образования» (далее – ФОП СОО); 

 приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта начального общего образования»; 

 приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта основного общего образования»; 

 приказом Минобрнауки от 17.12.2010 № 1897 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта основного общего образования»; 

 приказом Минобрнауки от 17.05.2012 № 413 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта среднего общего образования»; 

 СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания 

и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»; 

 СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания» (действуют с 

01.03.2021); 

 основными образовательными программами по уровням образования, включая рабочие 

программы воспитания, учебные планы, планы внеурочной деятельности, календарные учебные 

графики, календарные планы воспитательной работы; 

 расписанием занятий. 

  

Общая численность обучающихся, осваивающих образовательные программы  

в 2023 - 2024 учебном году году 

Название образовательной программы Численность 

обучающихся 

Основная образовательная программа начального общего образования 

по ФГОС начального общего образования, утвержденному приказом 

228 
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Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286 

Основная образовательная программа основного общего образования 

по ФГОС основного общего образования, утвержденному приказом 

Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287 

306 

Основная образовательная программа среднего общего образования по 

ФГОС среднего общего образования, утвержденному приказом 

Минобрнауки от 17.05.2012 № 413 

33 

Всего в 2023 году в образовательной организации получали образование 556 обучающихся. 
Школа реализует следующие образовательные программы: 
 начального общего образования 
 основного общего образования 
 среднего общего образования 
 

Переход на обновленные ФГОС 
С 1 сентября 2023 года в соответствии с Федеральным законом от 24.09.2022 № 371-ФЗ  

Школа приступила к реализации ООП всех уровней образования в соответствии с ФОП. Школа 
разработала и приняла на педагогическом совете 29.08.2023г. (протокол № 1) основные 
общеобразовательные программы – начального общего, основного общего и среднего общего 
образования, отвечающие требованиям федеральных образовательных программ, а также 
определила направления работы с участниками образовательных отношений для достижения 
планируемых результатов. 

В марте 2023 года Школа приняла решение о переходе на обучение в соответствии с 
обновленными ФГОС НОО и ООО 1–4-х классов и 5-9-х классов в соответствии с планом-
графиком Минпросвещения (письме от 15.02.2022 № АЗ-113/03). 

Решение было принято педагогическим советом по следующим основаниям: 
 наличие соответствующих условий; 
 согласие родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся 1–4-х 

и 5-9-х классов. 
С 1 сентября 2023 года осуществляется реализация ООП НОО и ООП ООО по 

обновленным ФГОС во всех параллелях начального общего образования и в 5-9-х классах на 
уровне ООО. 

С 1 сентября 2023 года школа реализует 3 основных общеобразовательных программ, 
разработанных в соответствии с ФОП уровня образования: 

Для 1-4 классов – ООП НОО, разработанную в соответствии с ФГОС НОО, утвержденным 
приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286 и ФОП НОО, утвержденной приказа 
Минпросвещения России от 18.05.2023 № 372;; 

Для 5-9 классов – ООП ООО, разработанную в соответствии с ФГОС ООО, утвержденным 
приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287 и ФОП ООО, утвержденной приказом 
Минпросвещения России от 18.05.2023 № 370; 

Для 10-11-х классов – ООП СОО, разработанную в соответствии с ФГОС СОО, 
утвержденным приказом Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413 и ФОП СОО, утвержденной 
приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 371. 

 

Особенности образовательного процесса 

Организация учебного процесса в Школе регламентируется режимом занятий, учебным 
планом, календарным учебным графиком, расписанием занятий, локальными нормативными 
актами Школы. 

Начало учебного года – 1 сентября, окончание – 25 мая 
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Продолжительность учебного года: 1-е классы – 33 недели, 2–8-е классы – 34 недели, 9-е и 
11-е классы – по окончании ГИА. 

Продолжительность уроков – 40 минут. 
 

Режим образовательной деятельности 
 

Классы Смена Продолжительность урока 
(минут) 

Количество 
учебных дней в 

неделю 

Количество учебных 
недель в году 

1 1 40 5 33 

2 2 40 6 34 

3 1 40 6 34 

4 2 40 6 34 

5 1 40 6 34 

6 2 40 6 34 

7 2 40 6 34 

8 1 40 6 34 

9 1 40 6 34 

10 1 40 6 34 

11 1 40 6 34 

Начало учебных занятий – 8:00 
 

Методическая тема школы: 

  «Создание условий для получения качественного образования учащихся с различными 

образовательными потребностями в условиях реализации ФГОС третьего поколения». 

Цель: 

  совершенствование качества преподавания предметов путем внедрения современных 

образовательных технологий. 

Задачи: 

1. Совершенствование педагогического мастерства. 

2. Использование современных образовательных технологий (СОТ). 

3. Повышение профессиональной компетентности педагогов для обеспечения 

продуктивного взаимодействия участников образовательного процесса. 

4. Реализация на качественном уровне ФГОС третьего поколения. 

 

Школа осуществляет обучение и воспитание в интересах личности, общества, государства, 

обеспечивает охрану здоровья и создание благоприятных условий для разностороннего развития 

личности, в том числе возможности удовлетворения потребности обучающегося в 

самообразовании и получении дополнительного образования. 

 

 Характеристика образовательных программ по уровням: 

Начальное общее образование (1 – 4 классы) 

 В 2023-2024 учебном году 1 – 4-е классы работали по Федеральному государственному 

образовательному стандарту начального общего образования, по авторским программам учебно-

методического комплекта «Школа России». 
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     Статус программ - базовый уровень; 

     Программы – образовательные. 

 

Основное общее образование (5-9 классы) 

     В 2023-2024 учебном году 5- 9-е классы работали по Федеральному государственному 

образовательному стандарту основного общего образования. 

    Статус программ - базовый уровень; 

    Программы – образовательные. 

 

Среднее общее образование (10-11 классы) 

     В 2023-2024 учебном году 10-11-е классы работали по Федеральному государственному 

образовательному стандарту основного общего образования. 

    Статус программ - базовый уровень; 

    Программы – образовательные. 

 

ПАРАМЕТРЫ    СТАТИСТИКИ 

Параметры статистики 2023-2024 

 (чел.) (%) 

Обучалось ВСЕГО на конец учебного года (чел.) 556 100 

а) начальный уровень (чел.) 216 39 

Из них 2-4 классы (чел) 158 73,1 

б) основной  уровень (чел.) 307 55,2 

в) средний уровень (чел.) 33 6 

Переведены в следующий класс УСЛОВНО ВСЕГО  (чел. 

/ %)* 

0 0 

а) начальный уровень (чел. /%) 0 0 

б) основной  уровень (чел. / %) 0 0 

в) средний уровень (чел. / %) 0 0 

Не допущены  к  сдаче ГИА ВСЕГО (чел. / %) 0 0 

а) учащихся 9-х классов (чел. / %) 0 0 

б) учащихся 11-х классов (чел. / %) 0 0 

Получили аттестат ВСЕГО (чел. / %) 71 97 

а)  об основном общем образовании (чел. / %) 59 82 

б) об основном  общем образовании с отличием (чел. / %) 2 3,4 

в) о среднем общем образовании (чел. / %)  12 92 

г) о среднем общем образовании с отличием (чел. / %) 0 0 

Не получили аттестат ВСЕГО (чел. / %) 2 3 

а)  об основном общем образовании (чел. / %) – получили 

справку  
0 0 

б) о среднем общем образовании (чел. / %) – получили 

справку  
0 0 

Окончили школу   

а) с медалью федерального уровня (чел. / %) 0 0 

б) с золотой медалью СК (чел. / %) 0 0 

в) с серебряной медалью СК (чел. / %) 0 0 

Отличников ВСЕГО (чел. / %) 36 6 

а) начальный уровень (2-4 кл. чел. /%) 14 2,5 

б) основной  уровень (чел. / %) 19 3 

в) средний уровень (чел. / %) 3 1 

Качество обучения   

а) начальный уровень (2-4 кл.) (чел. / %) 96 61 
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б) основной  уровень (чел. / %) 110 36 

в) средний уровень (чел. / %) 11 24 

Обученность   

а) начальный уровень (чел. / %) 197 100 

б) основной  уровень (чел. / %) 299 100 

в) средний уровень (чел. / %) 26 100 

Качество обучения по школе (чел. / %) 217 48 

Обученность по школе (чел. / %) 556 100 

  

№

 

п/п 

МБОУ Ф.И.О. 

обучающегося 

Переве-

ден 

условно в 

какой 

класс 

Предметы, по 

которым 

имеются 

академические 

задолженности 

Сроки 

ликвидации 

академических 

задолжен-

ностей 

Наличие 

заявления 

родителей о 

повторном 

обучении 

1 СОШ 

№8 

- - - - - 

  

№ 

п/п 

Наименование показателя Количество 

(чел. / %) 

% от общего числа 

1 Охват детей 5-7 лет 

предшкольной подготовкой, в 

том числе посещающих 

подготовительные группы ДОУ  

49/100 % детей в возрасте 5-7 лет, охваченных 

предшкольной подготовкой, от общего 

числа детей 5-7 лет 

2 Удельный вес учащихся ОУ, 

посещающих группы 

продлённого дня 

50/9 % учащихся ОУ, посещающих группы 

продлённого дня, от общего числа 

учащихся 

3 Удельный вес учащихся ОУ, 

пользующихся 

дополнительными 

образовательными услугами, 
в том числе платными, 

предоставляемыми ОУ 

520/91 % учащихся, пользующихся 

дополнительными услугами, в том 

числе платными, предоставляемыми 

ОУ, от общего числа учащихся 

4 Удельный вес учащихся 2-4 

классов ОУ, окончивших 

учебный год на «отлично», 

«хорошо» и «отлично» 

96/61 % учащихся 2-4 классов ОУ, 

окончивших учебный год на 

«отлично», «хорошо» и «отлично», от 

общего числа учащихся 2-4 классов 

5 Удельный вес учащихся 5-9 

классов ОУ, окончивших 

учебный год на «отлично», 

«хорошо» и «отлично»  

110/36 % учащихся 5-9 классов ОУ, 

окончивших учебный год на 

«отлично», «хорошо» и «отлично», от 

общего числа учащихся 5-9 классов 

6 Удельный вес учащихся 10-11 

классов ОУ, окончивших 

учебный год на «отлично», 

«хорошо» и «отлично» 

11/24 % учащихся 10-11 классов ОУ, 

окончивших учебный год на 

«отлично», «хорошо» и «отлично», от 

общего числа учащихся 10-11 классов 

 

Мониторинг уровня обученности учащихся школы, мотивации учебной деятельности 

школьника, носит диагностический характер и проводится как со стороны администрации 

школы, так и самими педагогами. Итоги анализируются на заседаниях методических 

объединений, научно-методического совета, совещаниях при директоре. 

Систематически осуществляется контроль состояния  преподавания  предметов  и качества 

знаний учащихся. С этой целью проводятся контрольные и срезовые работы, тестирование, по  

всем предметам, проверка техники чтения. Создан банк данных результатов экзаменационных и 

контрольных работ. 
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В 2023-2024 уч. году  в начальных классах обучалось 216 человек.  

Аттестованы 158 обучающихся 2-4 классов, 58 первоклассников не аттестуются.  

 Выводы и предложения: 

Педагогическим коллективом обеспечено освоение обучающимися школы 
государственных образовательных стандартов на базовом уровне.  

Направления совершенствования показателей по предметам: 
-учителям  математики  наметить  пути  улучшения  результатов  учебной  деятельности,  

через  совершенствование  форм  и  методов  обучения,  применение  методик системно-
деятельностного подхода к обучению, пересмотреть  педагогические технологии согласно ФГОС 
ООО; 

-учителям-предметникам  выстроить  систему  работы  со  слабоуспевающим и 
обучающимися через применение индивидуально-дифференцированного подхода в обучении; 

-классным  руководителям  координировать  совместную  деятельность учителей-
предметников, родителей и учащихся по повышению качества знаний школьников 

 

 
Результаты ГИА-2023 

В 2023 году ГИА прошла в обычном формате в соответствии с Порядками ГИА-9 и ГИА-
11. Девятиклассники сдавали ОГЭ по русскому языку и математике, а также по двум предметам 
на выбор. Одиннадцатиклассники сдавали ЕГЭ по двум обязательным предметам – русскому 
языку и математике – и при желании по предметам по выбору. 

 
Общая численность выпускников 2022/2023учебного года 

 9-е 
классы 

11-е 
классы 

Общее количество выпускников 61 13 

Количество обучающихся на семейном образовании 1 0 

Количество обучающихся с ОВЗ 0 1 

Количество обучающихся, получивших «зачет» за итоговое 
собеседование/сочинение 

61 13 

Количество обучающихся, не допущенных к ГИА 0 0 

Количество обучающихся, проходивших процедуру ГИА 60 13 

Количество обучающихся, сдававших ГИА в форме промежуточной 
аттестации 

60 12 

Количество обучающихся, получивших аттестат 60 12 

 
ГИА в 9-х классах 

В 2023/24 учебном году одним из условий допуска обучающихся 9-х классов к ГИА было 

получение «зачета» за итоговое собеседование. Испытание прошло в МБОУ СОШ №8 г. 

Невиннномысска в очном формате. В итоговом собеседовании приняли участие 

60 обучающихся (98%), все участники получили «зачет».  

В 2024 году 60 девятиклассника сдавали ГИА в форме ОГЭ. Обучающиеся сдали ОГЭ по 

основным предметам – русскому языку и математике на достаточно высоком 

уровне. Успеваемость по математике и русскому языку за последние три года стабильно 

возрастает.  
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Итоговые результаты выпускников на уровне основного общего образования за три 

последних года 
Год 
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2022 3,58 3,24 4,00 4,00 3,64 3,00 3,14 3,67 3,07 - 3,00 - - - 

2023 4,2 3,68 3,25 - 3,9 3,38 - 3,58 3,54 - - - - - 

2024 4 3,9 4,00 3,25 3,9 4,3 - 3,9 3,3 - - - - - 

Обучающихся, получивших в 2023/24 учебном году аттестат об основном общем 
образовании с отличием и медаль «За особые успехи в учении», – 2 человека, что составило 3 
процента от общей численности выпускников 2024 года. 

 
ГИА в 11-х классах 

В 2023/24 учебном году одним из условий допуска обучающихся 11-х классов к ГИА было 

получение «зачета» за итоговое сочинение. В итоговом сочинении приняли участие 13 

обучающихся (100%), по результатам проверки все обучающиеся получили «зачет». 

В 2024 году все выпускники 11-х классов (11 человек) были допущены и успешно сдали 

ГИА 12 человек. Все обучающиеся сдавали ГИА в форме ЕГЭ. 

В 2024 году выпускники сдавали ЕГЭ. Результаты представлены в таблице. 

 

Средний тестовый балл ЕГЭ по предметам за три последних года 
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2022 
4

7,20 
3,50 36,60 29,00 10,00 39,00 20,50 38,00 50,00 44,67 - 

2023 
4

6,45 
3,14 39,75 36,00 - - - - 39,67 37,67 28,00 

2024 
4

7,0 
3,6 39.7 46,0 8,0 50,7 21,0 - 45.0 25 22 

В последние три года больше обучающихся выбирают сдавать математику профильного 
уровня, это обусловлено тем, что этот предмет сдают те, кто поступают в вузы, где требуется 
математика на профильном уровне. Результаты обучения остаются на уровне 2023 года. В 2024-
2025 учебном году необходимо уделить особое внимание уровню подготовки обучающихся по 
русскому языку и математике.  

Учителями будет составлен предметный анализ вопросов, которые вызвали затруднения, а 

также конкретный план работы на преодоление учебных дефицитов.      

Главной задачей будущего года остается работа, направленная на отсутствие числа 

экзаменуемых, набравших балл ниже минимального, и увеличение количества участников, 

набравших от 50 баллов и выше. 

Анализ результатов ЕГЭ дает возможность: 

 выявить сильные и слабые стороны преподавания учебных предметов, проанализировать 

причины снижения результатов ЕГЭ по отдельным учебным предметам; 
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 в условиях реализации Федерального государственного образовательного стандарта 

среднего общего образования определить направления совершенствования образовательного 

процесса; 

 искать способы усовершенствования методики преподавания учебных предметов, 

повышения результативности учебных достижений обучающихся, уровня социализации и 

адаптации к современным условиям жизни. 

 

7. Инновационная деятельность и социальное партнерство 

В 2023-2024 учебном году в ОО проводилась инновационная работа по теме: «Уклад 

образовательной организации как основа воспитательного процесс». в режиме локального 

эксперимента федеральной инновационной площадки. Приказ № 17 от 14 марта 2023 г. ФГБНУ 

«Институт изучения детства, семьи и воспитания», 120 человек.  

 

Тема экспериментальной / 

инновационной работы 

Основные результаты Партнеры 

«Уклад образовательной 

организации как основа 

воспитательного процесса 

Разработана программа 

наставничества 

ФГБНУ «Институт 

изучения детства, семьи и 

воспитания» 

НКО города 

Невинномысска 

  

Цель проекта: трансформация созданного в МБОУ СОШ № 8 г. Невинномысска 

культуросозидательного пространства в современное культурообразовательное на основе 

казачьих традиций, создание единого такого уклада школьной жизни, который способствует 

социализации, патриотическому воспитанию и личностному развитию учащихся кадетско -

казачьих классов на основе духовно-нравственных, культурно-исторических и этнографических 

ценностей российского казачества. 

Задачи проекта: 

1 Формирование самобытной системы военно-патриотического воспитания на основе 

общечеловеческих, общенациональных и культурно-исторических ценностей российского 

общества, этнокультурных традиций российского казачества: 

2 Разработка и реализация программы развития, направленной на реализацию казачьего 

компонента через учебную, внеучебную деятельность и дополнительное образование. 

3 Разработка концептуальной модели выпускника кадетского казачьего класса как 

гражданственно-ориентированной и социально-ответственной личности, готовой посвятить себя 

служению Отечеству на поприще гражданской и военной государственной службы; 

4 Разработка системы специальных курсов, направленных на: 

1.формирование у учащихся представлений о ценностях культурно-исторического и 

историко-этнографического наследия России и казачества; 

2 формирование у учащихся представлений об этике и морали на основе кодекса чести 

казака; 

3.сохранение и укрепление физического, психологического, социального здоровья 

учащихся как важнейшей ценностной составляющей личности; 

4.популяризацию военно-прикладных и технических видов спорта; 

5.приобщение школьников к достижениям мировой культуры, повышение интереса 

учащихся к традиционной казачьей культуре. 

4 Разработка и реализация системы внеучебных мероприятий событийного характера, 

способствующей патриотическому воспитанию, личностному развитию и социализации 

учащихся казачьих кадетских классов; 

Совершенствование форм и механизмов социального партнерства, развитие системы 

наставничества с целью приобретения опыта социально-значимой деятельности, формирования 

активной гражданской позиции учащимися кадетских казачьих классов, с целью популяризации 

идей патриотизма и консолидации усилий в области патриотического воспитания. 
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 В результате реализации практики повысилась социальная активность подростков; 

сформированы навыки общественно-полезной коллективной деятельности. Участники проекта 

внесли реальный вклад в изменение социальной ситуации в местном сообществе. Произошли 

положительные изменения в сознании участников практики в отношении к своему здоровью; 

повысился уровень общей культуры личности, культуры казачества. 

 Силами казаков –наставников в школе организованы и открыты бесплатные кружки для 

детей – «Казачьи игры», «Фланкировка», «Гимнастика», «Секция боевых искусств», обучение 

верховой езде. Проводятся беседы патриотической направленности в школьном музее казачьей 

славы. 

 Казаки –наставники принимают участие во всех школьных мероприятиях, организуют 

экскурсии и поездки для детей. 

Сведения о представлении практики в рамках научно-методических мероприятий 

муниципального/регионального уровня размещены: Телеграмм канал школы 

https://t.me/school8nsk , Вконтакте https://vk.com/school8nsk , https://youtu.be/_5sSdPLCOM8 

       

9. Характеристика внутришкольной системы оценки качества 

Внутришкольная система оценки качества образования в нашей школе строится в 

соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, регламентирующими 

реализацию всех процедур контроля и оценки качества образования. Качество образования 

оценивается на основании результатов индивидуальных образовательных достижений, 

обучающихся и условий организации образовательного процесса.  

Цель системы оценки качества образования школы: получение объективной информации о 

степени соответствия образовательных результатов и условий их достижения требованиям 

государственных стандартов, о состоянии качества образования в школе, тенденциях его 

изменения и причинах, влияющих на его уровень. В её задачи входит:  

        - формирование системы аналитических показателей, позволяющей эффективно 

реализовывать основные цели оценки качества образования;  

        - оценка уровня индивидуальных образовательных достижений, обучающихся для их 

итоговой аттестации;  

        - оценка состояния и эффективности деятельности образовательного учреждения; оценка 

качества образовательных программ с учетом запросов основных потребителей 

образовательных услуг; выявление факторов, влияющих на качество образования;  

        - содействие повышению квалификации педагогических работников, принимающих 

участие в процедурах оценки качества образования.  

     В 2023 - 2024 учебном году предметом оценки были следующие показатели 

        - качество образовательных результатов (уровень усвоения образовательных программ, 

уровень сформированной мотивации к учебной деятельности);  

        - качество условий образовательного процесса (эффективность использования материально-

технических ресурсов, оценка кадрового потенциала учреждения и эффективности деятельности 

педагогов);  

        - качество образовательного процесса (комфортность образовательного процесса, 

адаптированность образовательной программы образовательным потребностям обучающихся, 

степень открытости образования, доступность образования).  

    Внутришкольная система оценки качества осуществлялась посредством следующих 

процедур контроля и экспертной оценки качества образования:  

        -  мониторинга образовательных достижений, обучающихся на разных ступенях 

обучения (контрольные и тестовые работы);  

        - результатов всероссийских проверочных работ;  

        - результатов государственной итоговой аттестации (ОГЭ, ЕГЭ);  

         - результатов участия школьников в предметных олимпиадах, конкурсах, соревнованиях;  

        - результатов психофизического развития обучающихся; 

          - результатов поступления в другие учебные учреждения на бюджетной и платной 

основах; 

https://t.me/school8nsk
https://vk.com/school8nsk
https://youtu.be/_5sSdPLCOM8
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         - анализа творческих достижений школьников;  

         - результатов аттестации педагогических и руководящих работников. 

    Работа администрации с целью повышения качества образования строилась по 

следующим направлениям:  

     - внутришкольный контроль, предусматривающий посещение уроков, проверку ведения 

документации учителями и обучающимися, создание психологического и социального портрета 

классов, индивидуальные встречи с родителями;  

     - участие в обучающих уроках «Проектория», «Билет в будущее», проведение 

внеурочной деятельности «Разговоры о важном», «Россия – мои горизонты» и др.;  

     - проведение индивидуальных встреч с родителями по результатам успеваемости за 

триместр;  

     - проведение индивидуальных педагогических консультаций педагогов-предметников 

по коррекции поведения и успеваемости обучающихся;  

     - проведение в течение учебного года предметных недель, предполагающих углубление 

знаний по предмету, развитие познавательного интереса к научной области, реализацию 

творческого потенциала обучающихся;  

     - систематическое повышение квалификации педагогами школы;  

     - обмен опытом между педагогами школы; участие учителей-предметников в работе 

школьных и городских МО;  

     - участие педагогов в мероприятиях различного уровня с целью обмена опытом и 

повышения квалификации;  

     - развитие творческого и научного потенциала учителя. 

 

10 Активность и результативность участия в олимпиадах 

В 2023-2024 учебном году решались следующие задачи:  

- выявление одаренных детей; 

- разработка методических рекомендаций по работе с одаренными детьми; 

- координация действий учителей работающих с одаренными детьми; 

- организация и проведение занятий с одаренными детьми; 

- мониторинг результативности с одаренными детьми; 

 Выявление одаренных детей начинается в начальной школе на основе наблюдения, 

изучения психологических особенностей, речи, памяти, логического мышления. В школе 

организовано психолого-педагогическое сопровождение одаренных детей в различных областях 

интеллектуальной и творческой деятельности, осуществляется взаимодействие с родителями. 

Сформирован банк мотивированных и одаренных детей. 

Работа с одаренными детьми традиционно ведется по следующим направлениям: 

предметная подготовка (математика, русский язык, физика, химия, биология, история), 

творческое и спортивное.  

Основной формой работы по подготовке к всероссийской предметной олимпиаде 

школьников являются индивидуально-групповые занятия. В рамках реализации программы 

«Одарённые дети» в 2023- 2024 учебном году успешно осуществлялась научно-

исследовательская деятельность учащихся под непосредственным руководством педагогов-

исследователей и консультантов. Актуальными для учащихся школы являются дистанционные 

олимпиады, конкурсы, сетевые проекты.  

Творческое развитие обучающихся в МБОУ СОШ №8 реализуется через учебную 

деятельность и творческие общешкольные и городские мероприятия. Цель такой работы - 

создать ситуацию успеха, способствовать раскрытию творческих способностей обучающихся.  

Для повышения профессионального уровня педагогов, методической службой школы 

проводятся семинары по вопросам работы с одаренными детьми, внедрению инновационных 

методик и технологий.  

 

№ п/п Форма  Тема  Ответственные  

1. Заседание ШМО «Одаренность и проблема Руководитель МО и 
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ее развития» ШМО  

2 Круглый стол  «Работа с одаренными 

детьми» 

Руководители  ШМО 

3 Психологический 

семинар   

«Способы работы с 

одаренными детьми» 

Школьный психолог 

 

Кол-во педагогов, вовлеченных в конкурсную деятельность обучающихся, составило 79 % 

от общего количества . 

 

       В 2024 году проанализированы результаты участия обучающихся Школы в 

олимпиадах и конкурсах всероссийского, регионального, муниципального и школьного 

уровней.  Количественные данные по всем этапам Всероссийской олимпиады школьников в 

2023/24 учебном году показали стабильно высокий объем участия. Количество участников 

Всероссийской олимпиады школьников выросло на 33%   обучающихся Школы в 2022/23 году 

до 42% в 2023/24 году. 

 В 2023/24 году в рамках ВсОШ прошли школьный и муниципальный этапы. Сравнивая 

результаты двух этапов с результатами аналогичных этапов, которые прошли осенью 2023 года, 

можно сделать вывод, что количественные и качественные результаты возросли. 

В 2023 году был проанализирован объем участников конкурсных мероприятий разных 

уровней. Дистанционные формы работы с учащимися, создание условий для проявления их 

познавательной активности позволили принимать активное участие в дистанционных конкурсах 

регионального, всероссийского и международного уровней. Результат – положительная 

динамика участия в олимпиадах и конкурсах, привлечение к участию в интеллектуальных 

соревнованиях большего количества обучающихся Школы. 

 

11. Внеурочная деятельность 

С 1 сентября 2023 года в планах внеурочной деятельности уровней образования выделено 
направление – еженедельные информационно-просветительские занятия патриотической, 
нравственной и экологической направленности «Разговоры о важном». Внеурочные занятия 
«Разговоры о важном» были включены в планы внеурочной деятельности всех уровней 
образования в объеме 34 часов. 

Внеурочные занятия «Разговоры о важном» внесены в расписание и проводятся по 
понедельникам первым уроком еженедельно. Ответственными за организацию и проведение 
внеурочных занятий «Разговоры о важном» являются классные руководители. 

С 1 сентября 2023 года в планы внеурочной деятельности ООП ООО и СОО включено 
профориентационное внеурочное занятие «Россия – мои горизонты». Занятия проводятся в 6–11-
х классах по 1 часу в неделю. 

12. Воспитательная работа  
Воспитательная работа в 2023- 2024 учебном году осуществлялась в соответствии с 

рабочими программами воспитания, которые были разработаны для каждого уровня и 

включены в соответствующие ООП. 

Воспитательная работа по рабочим программам воспитания осуществляется по 

следующим модулям: 

 инвариантные – «Классное руководство», «Урочная деятельность» (по ФГОС-2021); 

«Школьный урок», «Внеурочная деятельность» (по ФГОС-2021); «Курсы внеурочной 

деятельности», «Взаимодействие с родителями» (по ФГОС-2021); «Работа с родителями», 

«Самоуправление», «Профориентация», «Социальное партнёрство»,  

вариативные – «Детские общественные объединения», «Школьные медиа», Модуль 

«Школьный музей», Военно-патриотическая деятельность, Кадетско-казачий модуль, Модуль 

«Школьный лагерь».  

Воспитательные события в школе проводятся в соответствии с календарными планами 
воспитательной работы НОО, ООО и СОО. Они конкретизируют воспитательную работу 
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модулей рабочей программы воспитания по уровням образования. Виды и формы организации 
совместной воспитательной деятельности педагогов, школьников и их родителей разнообразны: 

 коллективные школьные дела; 
 акции; 
 походы 
 флешмобы 
 
Анализ планов воспитательной работы 1–11-х классов показал следующие результаты: 
 планы воспитательной работы составлены с учетом возрастных особенностей 

обучающихся; 
 в планах воспитательной работы предусмотрены различные виды и формы организации 

воспитательной работы по гражданско-патриотическому воспитанию, которые направлены на 
всестороннее развитие личности обучающегося и расширение его кругозора; 

Посещенные классные мероприятия показывают, что в основном классные руководители 
проводят классные мероприятия на достаточно высоком уровне. 

В рамках реализации Федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального 
проекта «Образование» и в соответствии с Методическими рекомендациями и Порядком 
реализации профориентационного минимума в 2023/24 учебном году в 2023/24 учебном году в 
школе введен профориентационный минимум для обучающихся 6–11-х классов. 

В 2023/24 учебном году школа реализует профориентационный минимум на базовом 
уровне. Школа реализует профориентационный минимум на базовом уровне в полном объеме. 
План мероприятий включает все необходимые мероприятия, предусмотренные для базового 
уровня. 

Для реализации программы базового уровня в школе для участия обучающихся 6–11-х 
классов в профориентационной деятельности созданы следующие организационные и 
методические условия: 

 назначен ответственный по профориентации – Степанова Н.Н. 
 определены ответственные специалисты по организации профориентационной работы – 

классные руководители 6–11-х классов, педагог-психолог; 
 специалисты по организации профориентационной работы прошли инструктаж по 

организации и проведению профориентационной работы объемом 6 академических часов; 
 сформированы учебные группы для участия в профориентационных мероприятиях из 

числа обучающихся 6–11-х классов; 
 разработан план профориентационной работы с учетом возрастных и индивидуальных 

особенностей обучающихся. 
Для реализации профориентационного минимума привлечены партнеры: 
 НГГТИ; 
 Медицинский колледж; 
 НТИ СКФУ. 
Формат привлечения партнеров к реализации профориентационного минимума в 2023/24 

учебном году: 
 организация и проведение профессиональных проб на базе организаций-партнеров; 
 привлечение организаций-партнеров к участию в Дне профессии, Дне открытых дверей, 

Дне выпускника. 
    Мероприятиями для реализации профориентационного минимума охвачены 100 

процентов обучающихся 6–11-х классов. 
    Эффективность воспитательной работы школы в 2023- 2024 учебном году оценивалась 

по результатам анкетирования обучающихся и их родителей, анкетирования педагогов, а также 
по результатам оценки личностных результатов школьников в динамике (по сравнению с 
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предыдущим периодом). На основании этих данных можно сделать вывод об 
удовлетворительном уровне организации воспитательной работы школы в 2023 году. 

Деятельность педагогического коллектива по воспитанию осуществляется в соответствии с 
поставленными целью и задачами на удовлетворительном уровне. Все запланированные 
мероприятия реализованы в полном объеме. 

 
Дополнительное образование 

Охват дополнительным образованием в школе в 2023- 2024 году составил 94 процента. 
В 2023/24 учебном году реализованы  дополнительные общеразвивающе программы по 

шести направленностям: 
 художественное студия танца «Максимум дэнс», «От скуки на все руки». 
 физкультурно-спортивное (Допризывник, Стрелковый, Футбол, Самбо, Регби, 

Фланкировака казачьей шашкой; 
 социально-гуманитарное (Группа продленного дня, Секреты синтаксиса и пунктуации, 

Развивайка, «Честь имею», Пресс-центр «Алый парус», клуб «Юнармия», Казачьи игры, 
Волонтеры; 

 туристско-краеведческое Зарница, ЮИД; 
 естественно-научное (Школа будущего первоклассника, За страницами школьного 

учебника, Решение нестандартных задач по математике; 
 техническое (Автомоделирование»). 
Условием становления дополнительного образования как сферы свободного 

самоопределения личности является реализация вариативных и дифференцированных 

педагогических программ, удовлетворяющих различные по мотивам и содержанию 

образовательные потребности заказчиков, основными из которых являются дети и их родители. 

Целью дополнительного образования являются выявление и развитие способностей 

каждого ребенка, формирование духовно богатой, свободной, физически здоровой, творчески 

мыслящей личности, обладающей прочными базовыми знаниями, ориентированной на высокие 

нравственные ценности, способной впоследствии на участие в развитие общества. 

Осуществляя дополнительные образования, школа реализует идею создания условий для 

развития творческих способностей и формирования навыков и умений, необходимых для 

развития гармонически развитой личности. Существенными характеристиками указанного 

педагогического пространства является здоровье сберегающая атмосфера, наличие 

психологического комфорта для каждого ребенка, постоянное наращивание творческого 

потенциала личности, овладение навыками самостоятельной деятельности, развития 

постоянных интересов учащихся с разными психофизиологическими данными. 

Организация дополнительного образования в школе имеет свои особенности: с одной 

стороны – она реализует потребность детей, а с другой, в ней должны учитываться интересы 

образовательного процесса в целом. При организации системы дополнительного образования в 

школе педагогический коллектив опирается на следующие принципы: 

- свободный выбор ребенком видов и сфер деятельности; 

- ориентация на личностные интересы, потребности, способности ребенка; 

- возможность свободного самоопределения и самореализации ребенка; 

- единство обучения, воспитания, развития. 

Режим занятий обусловлен спецификой дополнительного образования в школе: занятия 

проводятся во второй половине дня после окончания предметов учебного цикла. На занятиях 

преподаватели используют современные образовательные технологии, которые отражены в 

принципах: индивидуальности, доступности, преемственности, результативности. Хорошим 

показателем работы является участие детского объединения в мероприятиях, конкурсах, 

соревнованиях, олимпиадах, выставках, фестивалях. 

Основной целью воспитательной работы МБОУ СОШ №8 г. Невинномысска является 

совместная деятельность педагогического коллектива, обучающихся и родителей по 

воспитанию человека, имеющего осознанную нравственную позицию, патриота своего города, 
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России, социально-активного, способного участвовать в творческом преобразовании 

действительности, готового нести ответственность за мир, окружающую среду, коллектив, свою 

семью и самого себя.  

К положительным моментам воспитательной работы можно отнести: 

-возрастание интереса обучающихся к военно-патриотическим мероприятиям, проводимым в 

школе и городе; 

-сформирован резерв желающих поступить в члены клуба «Юнармия»; 

-наличие устойчивой мотивации и познавательной активности у большинства обучающихся; 

-возрос творческий потенциал обучающихся; 

Созданы все условия для работы с обучающимися: 

 - имеются в наличии и эффективно используются (спортивный зал, помещения для клубов, 

кружков, библиотека, мастерские, кабинет психолога и др.) Имеется и пополняется музей 

казачьей культуры. Все учащиеся школы включены в коллективно творческие дела, хороший 

контакт с родителями учеников и успешное привлечение к сотрудничеству позволяет 

реализовать большое количество запланированных мероприятий, а также принять участие в 

мероприятиях краевого масштаба. 

 - взаимный интерес классного руководителя и обучающихся друг к другу, любовь и 

уважение ребят к своему классному руководителю;  

- степень сотрудничества и сотворчества педагога и ученика включает в себя единое 

воспитательное пространство, которое позволяет обучающимся гармонично развиваться. 

 Но в системе воспитательной работы наблюдался ряд проблем: 

• отсутствие интереса у определённого процента обучающихся к посещению массовых 

городских мероприятий без дополнительной мотивации со стороны педагога; 

• повышение уровня саморазвития со стороны педагогов дополнительного образования и 

классных руководителей; 

• нехватка педагогических кадров; 

• повысить уровень достижения результатов учащихся в декоративно-прикладном 

направлении; 

Перспективы в развитии воспитательной системы в школе 

Дальнейшее развитие воспитания и образования детей через реализацию приоритетных задач, в 

том числе: 

• совершенствование воспитательной системы школы; 

• разработка и апробирование новых форм, методик организации разноплановой досуговой 

деятельности; 

• совершенствование системы самоуправления в школе; 

• расширение спектра предлагаемых кружков и секций; 

• развитие направления казачества в школе;  

• обновление программно-методического обеспечения воспитательного процесса; 

• внедрение курсов предпрофильной подготовки учащихся; 

• апробирование современных педагогических технологий воспитания и поддержки 

развития личности, усовершенствование диагностического и коррекционного комплекса средств 

психолого-педагогической поддержки учащихся в процессе их самоопределения 

 

12. Воспитательная работа 

     Воспитательная работа в МБОУ СОШ № 13 строится в соответствии с Программой 

воспитательной работы в школе.  

     Ведущими целями воспитательной работы являются: 

      • обеспечение условий для разностороннего позитивного развития личности каждого 

ребенка, оказание ему помощи в разрешении возрастных и ситуативных противоречий, 

максимальное использование для этого особенностей и возможностей школы, педагогов, 

ученического коллектива, родителей; 
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     • создание оптимальной социально-психологической среды, педагогической атмосферы, 

основанной на открытых, доброжелательных отношениях и взаимном уважении всех членов 

школьного коллектива; 

      • переосмысление педагогическим коллективом сути образовательного процесса, 

осознание и обеспечение ключевой роли в нем развития, саморазвития ребенка.  

     Исходя из поставленных целей, были определены основные задачи воспитательной 

работы:  

     • выявление и развитие природных задатков и творческого потенциала каждого 

обучающегося; 

     • развитие чувства собственного достоинства; 

     • философско-мировоззренческая подготовка молодежи; 

     • формирование общечеловеческих норм гуманистической морали, культуры общения; 

     • приобщение учащихся к системе культурных ценностей; 

     • воспитание уважения к закону, развитие гражданской и социальной ответственности; • 

воспитание уважительного отношения к труду; 

     • воспитание и развитие потребности в здоровом образе жизни.  

           Системный подход к воспитательной работе реализуется в четырех основных 

направлениях:  

     •   организация воспитывающей среды, повседневной жизнедеятельности лицеистов.  

     • формирование нравственных, субъект-субъектных отношений в школьном 

коллективе.  

     •   индивидуальное воспитание и самовоспитание учащихся.  

     • включение школьников в активную творческую деятельность. 

Воспитательная система, принятая педагогическим коллективом школы, направлена на 

обеспечение целостности и гибкости воспитательного процесса, его движение к индивидуально-

ориентированному подходу к учащимся, к неразрывному единству учебного и воспитательного 

процесса, охватывает всех членов школьного коллектива, создает условия для их плодотворного 

сотрудничества на различных уровнях и этапах школьной жизни.  
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Количество 

мероприятий 

34 2 0 6 0 0 4 0 0 11 2 0 3 0 1 5 0 0 

Количество 

участников 

550 0 0 550 0 0 550 0 0 550 11 0 550 0 0 550 0 0 

Количество 

призеров и 

победителей 

17 

15 

0 0 12 

4 

0 0 9 0 0 6 0 0 0 0 1 6 0 0 

 

Наименование 

мероприятия 

Количество участников в проектах 

 

сентябрь октябрь ноябрь декабрь январь февраль март апрель май 

«УРОК ЦИФРЫ» 493 501 505 500 499 510 505 503 510 

«ПРОЕКТОРИЯ» 322 460 391 380 345 356 352 327 306 
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3. Спортивное направление  

 

Организация работы секций и кружков спортивной направленности 

1.  Футбол 40 Самойленко В.С,  

2.  Регби 15 Самойленко В.С, 

3.  Самбо 15 Михеева Л.В. 

4.  Допризывник 15 Румянцев А.Ю. 

5.  Зарница 51 Казаков Ю.К. 

6.  Стрелковый 30 Румянцев А.Ю. 

7.  Честь имею 118 Великородов М.В. 

8.  Клуб «Юнармия» 28 Румянцев А.Ю. 

9.  Фланкировка 73 Перепелица А.Р. 

10.  Итого* 385  

 

Участие в спортивных мероприятиях 

 

Название соревнований Городской уровень (результат) Краевой уровень 

(результат) 

Всероссийский уровень 

(результат) 

Международный уровень 

(результат) 

Военно-спортивная 

игра «Зарница 2.0»  

Младшая группа 

 

2 место  

(1 место-Военный эрудит,  

3 место – Минное поле) 
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Средняя группа 

 

 

 

 

 

 

 

Старшая группа 

 

 

 

2 место 

(1 место -Соревнование по ОФП, 

2. место- Меткий стрелок,  

2 место – Статен, строен, уважения 

достоин,  

2место – Санитарный пост,  

2 место Конкурс командиров) 

 

2место 

(2место Визитка 

2место – Юный пожарный 

2место соревнования по ОФП 

1место Меткий стрелок 

2место – Штурм 

3место – Статен, строен, уважения 

достоин 

3место- Один за всех и все за 

одного 

1 место Конкурс командиров  

Тактическая стрельба 

(Авангард) 

3место 

2место Автомат «АК -105»  

1место пистолет Макарова 

   

Муниципальный этап 

Всероссийского детско-

юношеского фестиваля 

«Ворошиловский 

стрелок» 

3 место    

Краевые соревнования 

по пулевой стрельбе 

 Участие 

1место – личный 

зачет (Кезля Д) 

  

А ну-ка парни Участие 

2место по стрельбе 

2место перетягивание каната 
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Муниципальный этап 

Всероссийских 

соревнований «»Чудо-

шашки» 

2 место    

Муниципальный этап 

чемпионата 

«Локобаскет» 

Участие 

Диплом Лучший игрок 

   

Первенство города 

Невинномысска 

«Школьная футбольная 

лига» 

Участие 

Диплом - Лучший вратарь 

   

Краевые молодежные 

казачьи игры 

 2место «Страницы 

истории 

казачества» 

2место 

«Военизированная 

эстафета» 
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Работа с родительской общественностью. 

     Организация работы с семьей в МБОУ СОШ № 8 строится на основе установления 

заинтересованного диалога и сотрудничества, перерастающего в активную помощь родителей, 

направленную на обеспечение главной функции воспитательной системы - развитость, 

целостность личности. 
     В деле воспитания детей родители наши союзники. В школе регулярно проводятся 

классные собрания для родителей, на которых родители могут побеседовать с преподавателями 

- предметниками. 
     Родители являются полноправными участниками учебно-воспитательного процесса. 

     Основными мероприятиями, направленными на реализацию работы с родителями, 

являются: 
 собрания для родителей; 

  системное информирование родителей о поведении и результатах учебной деятельности 

их ребенка; 

  индивидуальные беседы с родителями с целью изучения условий и микроклимата 

семейного воспитания, индивидуальных особенностей детей и родителей; 

  участие родителей в работе Управляющего совета школы; 

  осуществление мер по социальной поддержке семей учащихся; 

  использование потенциала родителей в проведении совместных мероприятий; 

 организация встреч с родителями будущих первоклассников; 

  составление социального паспорта класса, школы. 

В 2023 – 2024 учебном году продолжила свою работу, ставшая уже популярной Школа для 

родителей. 

Чтобы школа жила и развивалась в нынешних социально-экономических условиях, ей 

необходима поддержка и союзники, в первую очередь в лице родителей. Работа с родителями – 

одно из самых сложных направлений в профессиональной деятельности педагога. 
 Первым и решающим условием положительного взаимодействия считаем доверительные 

отношения между школой и родителями. Необходимо, чтобы у родителей возник интерес к 

процессу воспитания, уверенность в своих силах. Важен диалог между родителями и 

педагогами, обмен мнениями, поиск совместных решений, общие усилия, необходимые для 

развития ребенка. Родителям нужна поддержка, помощь и просто добрый совет. 
 

Школьное самоуправление. 

 Воспитательная система школы включает в себя становление и развитие ученического 

самоуправления, как на уровне организации конкретного дела (совет дела), так и класса (актив 

класса) в отдельности. 

Школьное ученическое самоуправление в МБОУ СОШ № 8 реализуется на двух уровнях. 

Первый уровень – классное ученическое самоуправление - классные коллективы со 2-11 

класс. На этом уровне проходят основные виды деятельности, адаптированные под возраст 

ребят (познавательная, трудовая, игровая, спортивная, художественно-эстетическая, 

патриотическая). Деятельность инициируется как классными руководителями на уровне 

классов, так и со стороны школы (общешкольная деятельность и мероприятия). Вовлечение 

учащихся в органы классного самоуправления, выявление членов Ученического актива школы, 

распределение обязанностей внутри класса, формирование совета класса – деятельность, 

осуществляемая на уровне класса. 
 Второй уровень – школьное ученическое самоуправление, школьный ученический Совет  

- орган, состоящий из представителей 5-11 классов (по 2 представителя от класса). Этот уровень 

возможен благодаря: наличию активистов классов и их заинтересованности в общешкольных 

делах, активности классных руководителей в поддержке работы школьного ученического 

самоуправления, оказывающих помощь в различных мероприятиях школьного самоуправления. 

Основными направлениями работы школьного ученического самоуправления являются 

культура, досуг, правопорядок, спорт, экологические субботники. 
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 Школьный ученический совет представляет собой группу учащихся 5-11 классов, которые 

добровольно участвуют в организации и проведении мероприятий, инициированных как 

школой, так и самими обучающимися.  

      

13. Кадровое обеспечение 

 В школе имеются необходимые кадровые возможности для обеспечения учебно-

воспитательного процесса. Руководство школой осуществляют: директор, заместители 

директора по учебной работе, заместитель директора по воспитательной работе, заместитель 

директора по административно-хозяйственной деятельности. В учреждении сложился 

квалифицированный педагогический коллектив, мотивированный на работу.  

 

Кадровый состав на 01.06.2024 г. 

Категория работников 
Количество работников, чел. * 

2021-2022 2022-2023 2023-2024 

Руководящие работники (всего): 5 5 5 

- руководитель 1 1 1 

- заместители руководителя 4 4 4 

- главный бухгалтер 0 0 0 

- другие руководящие работники 0 0 0 

Педагогические работники (всего): 28 26 26 

- учителя 26 19 20 

- преподаватель-организатор ОБЖ 1 1 0 

- учителя-логопеды 0 0 0 

- педагоги-психологи 1 1 1 

- социальные педагоги 0 1 1 

- педагоги дополнительного 

образования 

0 1 0 

- педагог-организатор 0 0 0 

- другие педагогические работники 0 3 4 

- заведующий библиотекой 1 1 1 

Учебно-вспомогательный персонал 

(библиотекарь, лаборант, специалист 

по работе с кадрами, секретарь-

машинистка и т.п.) 

3 3 3 

Обслуживающий персонал (сантехник, 

водитель, сторож, рабочий, электрик, 

уборщик, гардеробщик, дворник и т.п.) 

9 8 5 

ВСЕГО 46 43 40 
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       В ОУ проводится работа по профориентации выпускников на получение 

педагогических специальностей, в т.ч. целевое направление на обучение в педагогические ВУЗы 

(анкетирование с использованием дифференциально-диагностического опросника (ДДО) Е. 

А.Климова).  

       Система непрерывного повышения квалификации педагогов, их теоретической и 

методической компетентности: 

       а) В 2023-2024 году обучение дистанционно прошли трое педагогов. 

 б) В ОУ проводится работа по повышению квалификации персонала и подготовки 

кадрового резерва, состоящая из следующих разделов. Теоретическая подготовка, 

предусматривающая как внутришкольные формы обучения, так и связанные с направлением в 

другие учебные заведения. Индивидуальная подготовка, которая включает конкретные задачи 

по повышению уровня знаний, навыков и умений для каждого конкретного специалиста, 

зачисленного в кадровый резерв. Для анализа эффективности работы с кадровым резервом 

использовался ряд количественных показателей (эффективность подготовки руководящих 

кадров внутри учреждения, текучесть резерва, средний срок пребывания в резерве, готовности 

резерва), учет которых позволил своевременно корректировать подготовку резервистов и их 

перестановку работа с кадровым резервом руководящих работников. 

в) Работа с молодыми специалистами, а также с вновь прибывшими педагогами в нашей 

школе традиционно является одной из самых важных составляющих методической работы. 

Профессиональная адаптация зависит не только от приобретения знаний и сформированности 

профессиональных умений и навыков, но и от наличия профессионально значимых личностных 

качеств. Успешное становление учителя в личностном и профессиональном плане происходит, 

когда он приступает к самостоятельной работе. Чтобы молодые специалисты с первых дней в 

школе чувствовал себя комфортно и уверенно во всех отношениях, школа строит работу по их 

адаптации с постановкой цели и задач. 
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Характеристика кадрового состава по стажу и возрасту 

 2021-2022 2022-2023 2023-2024 
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% 11 18 14 36 21 7 14 29 25 25 4 27 23 27 19 11 11 11 28 39 8 11 31 31 19 12 12 7 19 50 

 Характеристика кадрового состава по категориям 

 Распределение по категориям 
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     14. Обеспечение безопасных условий труда и учебы 

     Охрана здоровья и жизни обучающихся и персонала школы, профилактика 

травматизма, пожарной безопасности, антитеррористической защищенности, создание 

безопасных условий труда и учебы является главной задачей любого образовательного 

учреждения. 

     Безопасность школы является приоритетной в деятельности администрации и 

педагогического коллектива школы. Поэтому в целях обеспечения безопасного режима 

функционирования школы, создания необходимых условий для проведения учебно-

воспитательного процесса, охраны жизни и здоровья детей в 2023-2024 учебном году 

проводилась целенаправленная работа по следующим направлениям: 

 общие организационно-распорядительные мероприятия; 

 организация антитеррористической защищенности; 

 обеспечение пожарной безопасности; 

 обеспечение электробезопасности; 

 обеспечение санитарно-эпидемиологического благополучия; 

 обеспечение безопасности на дорогах и водоемах; 

 взаимодействие с родителями, правоохранительными, городскими структурами. 

Реализация вышеперечисленных задач осуществлялась в следующих направлениях: 

 защита здоровья и сохранение жизни учащихся и сотрудников школы; 

 знание и соблюдение техники безопасности обучающимися и работниками школы; 

 обучение учащихся методам обеспечения личной безопасности и безопасности 

окружающих на уроках ОБЖ, окружающему миру и внеклассных мероприятиях. 

 организацию охраны образовательного учреждения; 

 вопросы обеспечения пропускного режима на территорию и в здание школы; 

 инженерно-техническое оснащение охранной деятельности по обеспечению 

безопасности школы. 

Непосредственную охрану здания и территории, соблюдение пропускного режима 

осуществляет на договорной основе ООО ЧОП «НАШ ГОРОД».  

Порядок работы сотрудников охраны определен соответствующими инструкциями и 

локальными актами. 

Пропускной контроль осуществляется сотрудником охраны у главного входа в здание 

школы.  

В здание и на территорию школы обеспечивается только санкционированный доступ 

должностных лиц, персонала, обучающихся, посетителей и транспортных средств с записью в 

журналы установленной формы. 

Ежедневно организовано перед началом рабочего дня проведение следующих проверок: 

безопасности территории вокруг здания школы, состояния пломб на дверях запасных выходов, 

хозяйственных помещений; состояний холла, рекреаций, коридоров, мест для раздевания и 

хранения верхней одежды, лестничных проходов; безопасного содержания электрощитов и 

другого специального оборудования; целостность окон, исправности открывающихся решёток 

на окнах помещения первого этажа здания школы, отсутствия подозрительных предметов, 

состояние  запасных выходов. 

Директором, заместителем директора школы по безопасности, а также дежурным 

администратором школы и учителем, ежедневно контролируется пропускной режим, прибытие 

и порядок пропуска обучающихся и сотрудников перед началом занятий. 

Особое внимание уделяется проверке безопасности содержания мест проведения массовых 

мероприятий в школе (актового зала, спортивного зала, площадок на территории школы и др. 

мест). 

Проведены повторные инструктажи с обучающимися и персоналом школы с регистрацией 

в журналах установленной формы. 
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Проведены родительские собрания по вопросам обеспечения безопасности, 

совершенствованию и содержанию охраны, антитеррористической защищенности школы, 

активного их участия в воспитании бдительности, ответственности за личную и коллективную 

безопасность у детей. 

Проведено совещание с педагогическим составом на тему: «Обеспечение безопасности 

обучающихся в образовательном учреждении и предупреждение агрессивного и 

противоправного поведения подростков». 

Все вновь принятые работники были ознакомлены должностной инструкцией, с 

инструкциями по охране труда, с инструкциями по пожарной безопасности, с инструкциями 

антитеррористического характера. Администрацией школы с ними проведены вводный и 

первичный инструктаж по охране труда на рабочем месте. 

Со всеми работниками школы и обучающимися в начале учебного года и после зимних 

каникул были проведены первичные и повторные инструктажи по охране труда и технике 

безопасности на рабочем месте с регистрацией в журналах установленной формы. 

Пристальное внимание уделяется обеспечению безопасности детей во внеурочное время. 

Все праздники, экскурсии, походы, поездки оформляются приказами директора о безопасности 

обучающихся и ответственности учителей, проводятся инструктажи о безопасности движения, 

делаются рекомендации по поведению во время таких мероприятий, издаются приказы 

директора с занесением записи в журнал об ответственности учителя за проведенное 

мероприятие.  

Со всеми вновь принятыми работниками педагогического и обслуживающего персонала 

заключены трудовые договора, в котором оговорены права и обязанности работника, режим 

труда и отдыха, оплата, социальные гарантии. 

С целью предотвращения профессиональных заболеваний, обеспечения здоровья 

учащихся и работников образовательного учреждения, все работники нашей школы прошли 

обязательный медицинский осмотр при поступлении на работу и периодический медосмотр в 

установленном порядке. 

По разработанной и согласованной с Роспотребнадзором Программе производственного 

контроля производилась дезинфекция и дезинсекция, дератизация помещений, контрольные 

замеры по освещенности, микроклимату и наличию вредных веществ в помещениях.  

Ежегодно составляются акты приемки образовательного учреждения к новому учебному 

году. Они отражают санитарно-гигиенические, противопожарные, антитеррористические 

мероприятия, а также соответствие помещений и оборудования требованиям техники 

безопасности. 

В помещениях школы строго соблюдаются требования техники безопасности, регулярно 

проводятся профилактические беседы по предупреждению детского травматизма.  

Мероприятия по предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма: 

1. Оформлены стенды по правилам дорожного движения;  

2. На родительских собраниях обсуждался вопрос о профилактике детского дорожно-

транспортного травматизма; 

3. На итоговых классных часах в конце каждой четверти классными руководителями 

проводятся инструктажи по правилам безопасного движения на дорогах; 

4. Ежедневно в начальной школе перед окончанием последнего урока учителями 

проводилась минутка безопасности; 

5. В течение года с детьми проводили беседы инспекторы ГИБДД. 

Проводились также и иные мероприятия в целях профилактики ДДТТ. 

Вопросы охраны труда и безопасности систематически выносились на рассмотрение и 

обсуждались на совещаниях при директоре. 

В результате проделанной работы за 2023 – 2024 учебный год в школе были достигнуты 

следующие результаты: 

 обеспечение здоровых и безопасных условий труда;  

 безопасная организация учебного процесса;  

 предупреждения травматизма;  
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 безопасная эксплуатация здания и технических средств обучения;  

 создания оптимального режима труда и отдыха. 

 

 

15. Библиотечно-информационное обеспечение 

В течение прошедшего учебного года в школьной библиотеке всё содержание работы было 

построено согласно намеченным целям и задачам. 

      Основными направлениями деятельности школьной библиотеки являлись: 

           - обеспечение учебного процесса всеми формами и методами библиотечного и 

информационно-библиографического обслуживания; 

          - содействия педагогическому коллективу в воспитании обучающихся; 

          - привитие любви к книге, воспитание бережного отношения к печатным изданиям. 

        Библиотечное обслуживание осуществляется в соответствии с «Положением о 

библиотеке» в МБОУ СОШ №8.  

      В течение года библиотека школы выполняла образовательную, информационную, 

культурную функции. Исходя из основных задач школы по образованию и воспитанию 

обучающихся, главными задачами работы библиотеки являются:   

          - формирование у обучающихся информационной культуры, любви к книге, 

культуры чтения, умения и навыков независимого пользователя; 

          - содействие всеми формами и методами воспитанию всесторонне-развитой 

личности, создание максимально благоприятных условий для её умственного, нравственного, 

эмоционального и физического развития; 

          - обеспечение учебно-воспитательного процесса школы и самообразования 

обучающихся путём библиотечного и информационного обслуживания. 

       Читатели получали во временное пользование печатные издания и другие виды 

изданий из фонда библиотеки, пользовались библиографическим и справочно-информационным 

обслуживанием, принимают участие в массовых мероприятиях.      

 

Пополнение библиотечного фонда. 

Поступления 

 в фонд 

За счет субвенции (экз.) За счет внебюджетных средств (экз.) 

2022-2023 уч.г. 2023-2024 уч.год 2022-2023 уч.г. 2023-2024 уч.год 

учебной литературы 670 942 0 25 

научно-популярной 

литературы 

0 0 0 0 

справочной 

литературы 

0 0 0 0 

методической 

литературы 

0 0 0 0 

электронных изданий 0 0 0 0 

художественной 

литературы 

0 0 0 0 
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Потребность в учебниках на 2024-2025 учебный год. 

Классы Кол-во (экз.) Сумма (руб.) 

1 - 4 классы 0 0 

5 - 9 классы 1280 1230152,00 

10 - 11 

классы 

175 148843,75 

Всего 1455 1378995,75 

 

     В целях привлечения читателей в библиотеку и формирования у школьников 

информационной культуры, культуры чтения проводились библиотечные уроки, на которых 

учащиеся знакомились с новинками периодических изданий, предназначенными для их 

возраста, узнали о справочном аппарате энциклопедий, о работе с различными словарями. На 

одном из уроков учащимся рассказывалось о структурных элементах учебника как книги. 

Учащиеся узнали, чем полезен учебник школьнику, для чего нужен форзац учебника, что 

расположено в конце учебника и т.д. Все эти знания, полученные на занятиях, полезны любому 

школьнику, так как пригодятся при самостоятельной работе с книгой и текстом вообще.  В 

школьной библиотеке были проведены, различные формы массовой и индивидуальной работы.  

       Массовые мероприятия: библиотечные уроки, беседы, литературные игры, экскурсии. 

       Важнейшим направлением деятельности библиотеки является раскрытие фонда через 

выставки. В библиотеке оформлялись разнообразные книжные выставки, как к юбилейным и 

знаменательным датам. Особое внимание уделяется выставкам, посвященным писателям-

юбилярам. Читателям предлагается краткая биография писателя, выставляются его книги, 

портрет, проводились викторины. 

        Книжные выставки: тематические, обзорные, информационные, а также выставки, 

посвященные календарным датам. 

 

16. Основные направления ближайшего развития МБОУ СОШ № 8 и задачи                     

на 2024 - 2025 учебный год 

     Стремительное развитие общества, научно-технические изменения требуют от 

образовательных организаций своевременного реагирования и постоянного 

усовершенствования системы обучения и воспитания. Школа как основная и самая 

продолжительная ступень образования, в современном мире становится ключевым фактором 

обеспечения нового качества образования, от которого зависит дальнейшая жизненная 

успешность и каждого человека, и общества в целом. Модель современной школы должна 

соответствовать целям опережающего инновационного развития экономики и социальной 

политики государства. 

     Основные направления ближайшего развития МБОУ СОШ № 8 и задачи на 2024-2025 

учебный год определяются в соответствии с Государственной программой Российской 

Федерации «Развитие образования» (2018 - 2025 гг.) и Программой развития МБОУ  СОШ № 8 

на 2024 – 2028 гг. 

     Исходя из структуры образовательной организации и анализа работы за отчетный 

период (2023-2024 учебный год) можно выделить наиболее актуальные проблемы и 

сформулировать следующие задачи: 

 повышение качества образования в соответствии требованиям ФГОС нового поколения; 

 реализации модели профильного образования; 

 актуализация дополнительного образования детей с разными возможностями; 

 расширение перечня педагогических технологий, регулярно применяемых в 

образовательном процессе; 
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 мотивация педагогов к саморазвитию и самосовершенствованию с дальнейшей 

аттестацией на квалификационную категорию; 

 обеспечение доступности качественного образование; 

 реализация траектории индивидуального развития, индивидуальных образовательных 

маршрутов обучающихся; 

 создание системной подготовки к интеллектуальных конкурсам и олимпиадам. 


